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d. 16. august 2023

Aarhus Kommunes hgringssvar vedr. udkast til sundhedsaftale 2024-2027
”Naerhed, tilgaengelighed og sammenhang for borgeren — et sundhedsvasen i balance”

Aarhus Kommune vil gerne kvittere for den inddragende proces i forbindelse med udarbejdelse af nae-
ste sundhedsaftale, som skal treede i kraft 1. januar 2024.

| forbindelse med udsendelsen af debatoplaeg til ny sundhedsaftale 2024-2027, afholdt Aarhus Byrad en
temadrgftelse d. 18. januar 2023. Her blev udkast til visioner, indsatsomrader og de baerende principper
for samarbejdet draftet.

Hovedpointerne fra temadrgftelsen var,
e At der overordnet set var tilslutning til forslag til visioner, baerende principper for samarbejdet
samt forslag til indsatsomrader
e Atderdog var et gnske om et supplere med et indsatsomrade "Forebyggelse i et 0-100 ars per-
spektiv”, hvis vi skal "knaekke kurven” i forhold til udvikling af kronisk sygdom, darlig mental og
fysisk sundhed og trivsel
e At der blev foresldet endnu en vision "lighed i sundhed”

Af udkast til sundhedsaftale 2024-2027 er fastholdt de oprindelige visioner, baerende principper for sam-
arbejdet og indsatsomrader. Perspektiverne vedr. forebyggelse samt lighed i sundhed fremgar implicit
af den fremsendte hgringsudgave. Det ses bl.a. i afsnittet om visioner — under "borgerens praemisser”
og i afsnittet om baerende principper, "feelles tidligere”. Af sidst naevnte fremgar, vi har et feelles populati-
onsansvar — 0gsé inden borgerne bliver patienter”.

Aarhus Kommune fastholder dog gnsket om, at sundhedsaftalen 2024-2027 skal omfatte et selvstaen-
digt indsatsomrade med fokus generelt pa forebyggelse, og at visionen om lighed i sundhed bliver me-
get tydeligere. Begge omrader er centrale i den omstilling, der skal ske p& sundhedsomradet i de kom-
mende ar.

Nedenfor fremgar nogle af de supplerende bemaerkninger, der blev samlet sammen under Aarhus By-
rads temadrgftelse i januar 2023:

Visioner

Sammenheeng og tryghed  Borgerne skal opleve sammenheeng og tryghed. Det er vigtigt. Borgerne
kan f.eks. ogsa blive utrygge, hvis de venter pa udredning og behandling.
Det kan f.eks. give uhensigtsmaessigt mange kontakter til andre aktarer i
sundhedsvaesenet at fa afklaret utrygheden. Her kan vi spille sammen om
at give borgerne bedre information og evt. nogle redskaber, sa de selv kan
ggre noget i ventetiden

Pa borgernes preemisser Vi har brugt denne overskrift i mange ar. Arbejder vi reelt efter borgernes
preemisser? Tager vi som system for meget over?
Der er mange ressourcesteerke borgere, der kan selv. Vi skal gemme
kreefterne til at stagtte de sarbare borgere.
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Et neert og tilgaengeligt
Sundhedsvaesen

Et sundhedsvaesen i
balance

Forslag: ny vision
Lighed i sundhed

Beerende principper
Feelles tidligere

Virtuelt hvor det er
muligt

@konomisk klarhed
Og fair balance
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Omlaegning af indsatser i sundhedsvaesenet skal ikke alene veere fysisk
for at komme teettere pa borgerne. Det skal ogsa veere digital omleegning.
Her skal vi vaere opmaerksomme pa, at ikke alle borgere har digitale kom-
petencer. Vi skal ogsa vaere opmaerksomme pa, at ikke alle borgere har
paragrende/netveerk

Det er vigtigt, at vi ikke skubber opgaver over pa hinanden, fordi vi
mangler ressourcer og/eller medarbejdere.

Det er ikke altid ngdvendigt at opfinde/opbygge nye tilbud. Vi har mange
tilbud allerede. Vi skal bare blive bedre til at binde dem sammen og bringe
dem i spil.

Vi skal arbejde mere med differentiering. Hvordan hjeelpes vi ad med at
finde de borgere, der kan selv, og de, der skal have mere statte.

Vi skal statte borgere, der ikke har sundhedskompetencer. Som
"systemer” skal vi blive bedre til at kommunikere klart og tydeligt og med
mindst mulig brug af fagudtryk

Vi er enige i, at region og kommuner har et feelles populationsansvar ogsa
inden borgerne bliver til patienter. Vi haefter os ved, at regionen ogsa har
et ansvar pa forebyggelsesomradet. Det vil vi meget gerne have mere i
spil. Der ma veere et gkonomisk rationale i, at region og kommuner
"blander blod” og samarbejder mere om at forebygge udvikling af mental
og/eller fysisk sygdom

Vi ser et stort potentiale i at arbejde videre af det spor. Vi skal dog fortsat
have for gje, at ikke alle borgere (eller medarbejdere) har digitale
kompetencer

Det er gnskeligt, at bade region og kommuner arbejder med starre risiko-
villighed, og at vi gar sammen om fzelles investeringer i sundhed
Der skal investeres meget mere i forebyggelse og rehabilitering — og

regionen har ogsa en opgave/ansvar her. Vi kan
sket. Vi skal forebygge, at det sker

Pa vegne af Aarhus Byrad

Christian Budde
Radmand



